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COMUNE DI MINEO
CITTA' METROPOLITANA DI CATANIA

AVVISO DI SELEZIONE DI N. 3 RILEVATORI ESTERNI PER LO
SVOLGIMENTO DEL CENSIMENTO PERMANENTE DELLA
POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI 2021

[L RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVA E AFFARI GENERALI

PREMESSO

CHE con legge 27.12.2017 n. 205 sono stati indetti i Censimenti permanenti, in
particolare il comma 227 lett. a) indice, il Censimento Permanente della
Popolazione e delle Abitazioni ai sensi dell’art. 3 del D.L. 18.10.2012 n. 179,
convertito con legge n. 221 del 17.12.2012, e del D.P.C.M. 12 maggio 2016 in
materia di Censimento della popolazione ¢ Archivio nazionale dei numeri civici ¢
delle strade urbane (ANNCSU), sono stati fissati i tempi di realizzazione del
medesimo Censimento permanente, che trova la sua fonte, a livello europeo, nel
Regolamento (CE) 9 luglio 2008 n. 763/2008 del Parlamento Europeo € del

Consiglio, nonché nei Regolamenti attuativi;
CHE il Censimento Permanente della Popolazione ¢ organizzato secondo le
disposizioni contenute nel Piano Generale del Censimento (PGC) approvato dal

Consiglio di Istituto dell'ISTAT in data 26 marzo 2018;

RICHIAMATA la nota prot. 2654527 del 23/12/2020, con la quale I’'ISTAT ha
comunicato che il Comune di Mineo rientra fra gli Enti coinvolti nell’edizione
2021, che si svolgera nel quarto trimestre dell’anno in corso;

VISTA la Deliberazione di G.M. n.98 del 12/11/2020, con la quale ¢ stato
costituito 1’Ufficio Comunale di Censimento (U.C.C.) e la successiva
Deliberazione di G.M. n.40 del 13/05/2021 di modifica ed integrazione;

PRESO ATTO delle direttive ISTAT, che indicano di affidare l’incarico di
rilevatore a personale dipendente dell’Ente, ed in via residuale, qualora non fosse
possibile, a personale esterno secondo le modalita previste dalla normativa
vigente in materia;

VISTA la propria Determinazione n. 235 del 17.giugno 2021 di approvazione
avviso di selezione personale dipendente per n. 6 rilevatori;

ESAMINATE le domande pervenute entro la data di scadenza prevista nel
predetto avviso;

VISTO il verbale di approvazione della graduatoria dal quale emerge che gli
idonei risultano essere pari a 3 (tre);

DATO Atto che il numero complessivo dei rilevatori che riceveranno incarico da
parte del Comune di Mineo per lo svolgimento delle operazioni di censimento €
di n. 6 (sei), che pertanto occorre reperire ulteriori 3 unita;

RENDE NOTO

Che & indetta una selezione per soli titoli per il conferimento delle funzioni di
rilevatore statistico da svolgersi in occasione del censimento permanente della
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popolazione 2021, che avra inizio il 1° ottobre e terminera il 23 dicembre 2021.
Il numero complessivo dei rilevatori esterni che riceveranno incarico da parte del

Comune di Mineo ¢ di 3 (tre).

OGGETTO E LUOGO DELL'INCARICO
Le prestazioni consistono principalmente in interviste di tipo statistico, nell'ambito
della rilevazione censuaria, da effettuarsi sul territorio comunale di Mineo con le
modalita descritte nei successivi paragrafi.

SPECIFICHE E SVOLGIMENTO DELLA RILEVAZIONE
CENSUARIA
Il Censimento Permanente della Popolazione 2021, in conformita con la
normativa europea e nazionale, prevede l'esecuzione di due indagini a campione:
Rilevazione Areale e Rilevazione da Lista, articolate in diverse fasi nel periodo
ottobre - dicembre 2021, salvo proroghe dell’ISTAT.

COMPITI AFFIDATI AI RILEVATORI

| compiti dei rilevatori sono i seguenti:
—partecipare agli incontri formativi e completare tutti i moduli formativi

predisposti da ISTAT accessibili tramite apposita piattaforma;

_raccogliere informazioni al domicilio delle famiglie da intervistare e su suolo
pubblico;

—gestire quotidianamente, mediante uso del Sistema di gestione delle indagini
predisposto da ISTAT (SGI), il diario relativo al campione di indirizzi per la
rilevazione areale e di unitd di rilevazione per la rilevazione da lista loro
assegnati;

_effettuare le operazioni di rilevazione dell'indagine areale relativamente alle
sezioni di censimento/indirizzi assegnati;

_offettuare le interviste alle unita della rilevazione da Lista loro assegnate, non
rispondenti, tenendo conto degli orari di presenza dei componenti nell'alloggio
e fornendo loro informazioni su finalita e natura obbligatoria della rilevazione;

—segnalare al responsabile del'UCC eventuali violazioni dell'obbligo di risposta
ai fini dell'avvio della procedura sanzionatoria di cui all'art.11 del D.Lgs. 6
settembre 1989, n. 322 e successive modificazioni;

_svolgere ogni altro compito loro affidato dal responsabile dell'UCC, dal
personale di staff o dal coordinatore inerente le rilevazioni.

REQUISITI

E' ammesso alla selezione personale, in possesso del diploma di scuola media
e i piu diffusi strumenti

superiore o titolo di studio equipollente, che sappia usar
informatici (PC, Tablet) e possegga adeguate conoscenze informatiche (internet,
posta elettronica); & altresi richiesta esperienza in materia di rilevazioni statistiche,
il godimento dei diritti politici e di non aver subito condanne penali; di essere in
possesso della cittadinanza italiana o di appartenere ad uno degli stati membri
dell’Unione europea.
Tutti i titoli di studio devono essere stati rilasciati da Istituti riconosciuti a norma
dell'ordinamento scolastico e universitario dello Stato.

Per partecipare alla selezione occorre presentare —apposita
preferibilmente utilizzando il modello allegato al presente avviso, da presentarc
al Protocollo Generale dell’Ente, Piazza Buglio, 40 - 95044, entro la data del 08

luglio 2021.
Non saranno ammesse le istanze pervenute oltre tale termine.

istanza,
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L’ istanza dovra essere corredata da un documento di riconoscimento in corso di
validita e inoltre, dovra contenere le seguenti dichiarazioni obbligatorie:
e il cognome e il nome;
e il luogo e la data di nascita e codice fiscale;
e il titolo di studio;
e la conoscenza e la capacita d'uso dei piu diffusi strumenti informatici;
e ladisponibilita agli spostamenti con mezzo proprio e all'utilizzo di
apparecchiature telefoniche personali;
e il recapito telefonico;
e la documentabilita dei titoli di studio e delle esperienze professionali
dichiarate nella domanda.
La compilazione ¢ la presentazione della istanza equivalgono all'accettazione
incondizionata delle disposizioni del presente avviso. Dopo la scadenza del
presente avviso di selezione non potranno essere effettuate integrazioni 0
correzioni alle dichiarazioni contenute nell’istanza. La mancanza della copia del
documento di riconoscimento, cosi come assenza o incompletezza di una delle
dichiarazioni obbligatorie ~comporteranno l'esclusione dalla selezione.
L'incompletezza o l'indeterminatezza relative ad un titolo di preferenza (titoli di
studio universitari e incarichi di rilevazioni statistiche eseguite per conto
dell'ISTAT), invece, comporteranno la mancata valutazione del titolo stesso.
I Comune si riserva di verificare la veridicita delle dichiarazioni rese dal

candidato.
1l candidato & responsabile delle dichiarazioni rese, ai sensi dell'art. 76 D.P.R.

28/12/2000, n. 445.
La graduatoria dei candidati sara formulata sulla base dei seguenti criteri:
a) diploma di scuola media superiore (massimo punti 12):
e valutazione da 36/60 a 39/60 e da 60/100 a 65/100 = punti 7;
e valutazione da 40/60 a 45/60 e da 66/100 a 75/100 = punti 9;
e valutazione da 46/60 a 54/60 e da 76/100 a 90/100 = punti 11;
e valutazione da 55/60 a 60/60 e da 91/100 a 100/100 = punti 12;
b) titoli di studio universitari (massimo punti 5):
e Laurea Triennale (L) = punti 1;
e Laurea Specialistica (LS), Laurea Magistrale (LM), Diploma di Laurea (DL —
vecchio ordinamento) = punti 2;
e Laurea Triennale (L) in discipline Statistiche, Diploma Universitario di Statistica =

punti 2;
e Laurea Specialistica (LS), Laurea Magistrale (LM), Diploma di Laurea (DL —
vecchio ordinamento) in discipline Statistiche = punti 3;
e Master universitario, Specializzazione post laurea, Dottorato di ricerca = punti 2
(aggiuntivi)
In caso di possesso di pi

quella a cui viene attribuito il punteggio maggiore.
¢) incarichi di rilevazioni statistiche eseguite per conto dell'ISTAT (massimo punti 5):

e rilevatore o coordinatore al Censimento della Popolazione ¢ delle Abitazioni

U lauree, anche se di tipologia differente, verra valutata solo
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anno 2011 = Punti 2;
e rilevatore o coordinatore per le indagini ISTAT svolte negli ultimi 10 anni =

punti 1 per ciascuna indagine (fino al massimo di punti 5 complessivi per gli

incarichi di rilevazioni di cui alla presente lettera c).
In caso di parita di punteggio verra preferito il candidato pit giovane di eta, in analogia alle disposizioni
contenute nell'art. 2, comma 9, Legge 191/98.
La graduatoria sara pubblicata all'Albo Pretorio e sul sito internet del Comune di Mineo.
Restera aperta per tutta la durata del Censimento e potra essere utilizzata per reperire eventuali
sostituti 0 per sopravvenute esigenze dettate dalle operazioni censuarie, previa apposita
formazione.
I'ufficio preposto accertera la disponibilita all'espletamento dell'incarico. La mancata risposta
reperibilita entro le 48 ore dalla pubblicazione della graduatoria verra considerata rinuncia
all'incarico.
Entro i due giorni successivi alla accettazione dell'incarico, a pena di decadenza, il soggetto
dovra produrre all'U.C.C. la documentazione attestante il possesso dei titoli dichiarati e valutati.
E' onere del soggetto inserito in graduatoria dare tempestiva comunicazione di eventuali
variazioni dell'indirizzo presso il quale intende ricevere le comunicazioni.

AVVERTENZE PARTICOLARI

incarico, ¢ fatto divieto ai rilevatori di svolgere, nei confronti delle unita

Nell'espletamento dell’
liere informazioni non

da censire, attivita diverse da quelle proprie dei Censimenti e di raccog
contenute nei questionari di rilevazione.

[ rilevatori sono vincolati al segreto statistico ai sensi dell'art. 8 del D. Lgs. 6 settembre 1989, n.
322 "Segreto di ufficio degli addetti agli uffici di statistica" e sono soggetti, in quanto incaricati

di un pubblico servizio, al divieto di cui all'art. 326 del codice penale "Rivelazione ed

utilizzazione di segreti di ufficio".
1l rilevatore, le cui inadempienze pregiudichino il buon andamento

potra essere sollevato dall'incarico.
I rilevatori, nell'espletamento delle loro attivita, dovranno garantire un impegno costante al di

fuori dell'orario di lavoro reso all'Ente.

delle operazioni censuarie,

TRATTAMENTO GIURIDICO ECONOMICO

I compensi e le modalita di svolgimento dell'incarico saranno quelli stabiliti dalle leggi,
regolamenti e circolari di settore. Sara corrisposto un compenso lordo commisurato alla natura
della rilevazione ed al numero e al tipo di unita rilevate correttamente, secondo quanto stabilito
dall’ISTAT e dal Comune di Mineo; il compenso sara determinato e corrisposto con apposito
atto dirigenziale dopo l'accreditamento dei corrispondenti fondi ISTAT al Comune di Mineo.

dara diritto ad alcun compenso, cosi come

La mancata esecuzione dell’incarico non
comprovati motivi. In tal caso saranno remunerati

I"interruzione dello stesso se non per gravi e
solo i questionari regolarmente compilati e consegnati. ‘

Minco 02 luglio 2021 y
11 Respongabile dell’Area

Avv.ARosanna Leggi
/ >

\. \
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INFORMATIVA Al SENSI DELL'ART. 13 DEL D.LGS 30.06.2003, N. 196.

| dati raccolti con I'istanza di partecipazione alla procedura di selezione per la formazione delle graduatorie di
rilevatori, saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse all'espletamento della procedura stessa € per le
successive attivita inerenti ’eventuale procedimento di reclutamento, nel rispetto della normativa specifica ¢ delle
disposizioni dei Contratti Collettivi di Lavoro.
| dati verranno trattati, con modalita anche automatizzate, solo per tale scopo, il conferimento dei dati ¢ obbligatorio ed
il rifiuto di fornire gli stessi comportera l'impossibilita di dar corso alla valutazione della domanda di partecipazione
alla selezione, nonché agli adempimenti conseguenti e inerenti alla procedura selettiva.

L'interessato potra esercitare i diritti previsti dall'art. 7 del D. Lgs.196/03 ed in particolare ottenere la conferma
dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, dell'origine dei dati personali, delle modalita del
trattamento. della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici, nonché
l'aggiornamento, la rettificazione ovvero quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati.

L'interessato ha inoltre diritto:

- di ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge;

- di opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché

pertinenti allo scopo della raccolta.

Mineo 02 luglio 2021 S

IL RESPONSABILE DELL’AREA
Avv. Rosanna Leggio .




